
Wie finden wir die richtigen Leute für 
unsere Aufgaben?

zum Instrument der offenen Wahl
in der soziokratischen Selbstorganisation
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Kurzvorstellung

Dr. Katrin Hater
Soziologin, Moderatorin und Coach

TZI-Lehrende
Soziokratische Konsentmoderatorin i.A. 

Prozessbegleiterin für 
Wohnprojekte
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Gemeinschaft und Selbstverwaltung

Gemeinschaft Organisation
Offene

 Wahl

soziokratischTZI



Die offene Wahl – das Verfahren

1. Aufgaben und Kompetenzen beschreiben

2. Personen nominieren

3. sich für eine Person entscheiden

4. Feiern
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Gesucht: Kreismoderator*in

• Alle Mitglieder des Kreises wählen und können gewählt werden

• XY wird die offene Wahl moderieren

• Nach einem Jahr wird neu gewählt werden.
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1.a Aufgaben Kreismoderation

Sitzung vorbereiten 
Tagesordnungspunkte prüfen
Zeitbedarf schätzen
Ablauf planen

Sitzung leiten
Ankommensrituale durchführen, Formalia einhalten
durch den Konsentprozess leiten
Abschlussritual durchführen

Ergebnisdokumentation sichern
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Was sollte die moderierende 
Person möglichst können? 
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• Formalitäten einhalten

• Konsentprozess leiten

• Den roten Faden und die Zeit im 
Blick behalten

• Differenzen klar ansprechen

• Zurückhaltende ermutigen

• Für eine gute Kommunikation 
sorgen

• …

1.b Kompetenzen Kreismoderation

• Einfühlungsvermögen

• Ordnungsliebe/Regeltreue

• Sensibilität für Differenzen

• Offenheit und Toleranz

• …

Welche persönlichen 
Eigenschaften sind für diese 
Aufgabe günstig? 
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2. Personen nominieren I

Erste Nominierungsrunde

Jede Person notiert eine Person auf 
ihrem Wahlzettel und begründet 
ihren Vorschlag.

Moderator*in sammelt die 
Wahlzettel ein.

Moderator*in bittet reihum jede 
Person, ihren Vorschlag zu nennen  
und zu begründen!
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2. Personen nominieren – Exkurs TZI

Personen Gruppe

Aufgabe

Rahmen

? 
!
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2. Personen nominieren II

Moderator*in fragt:  

Gibt es weitere Informationen, die 
für die Wahl relevant sind?

Zweite Nominierungsrunde

Jede Person kann ihre Nominierung aus der ersten Runde 
bekräftigen oder verändern – mit Begründung!
‚nach allem, was ich gehört habe…‘



16.09.2022 www.dr.katrinhater.de 11

3. Sich für eine Person entscheiden

Wahlvorschlag der Moderator*in
Mir scheint XY die Person zu sein, für die 
die stärksten Argumente sprechen. 

Einwände sammeln
Die Moderator*in fragt, ob gegen diese 
Vorschlag Einwände bestehen.

Einwände integrieren:
• Rollenbeschreibung ändern, 

• eine andere Person vorschlagen,

• …

Konsentabfrage
Kann ich damit leben, dass XY ein 
Jahr lang die Kreistreffen 
moderieren wird?

Annahme der Wahl
Moderator*in fragt, ob die Wahl 
angenommen wird.



4. Feiern
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Vorteile der offenen Wahl

Das Wissen der ganzen Gruppe wird genutzt.

Die Verantwortung der ganzen Gruppe 
für das Resultat wird gestärkt.

Die Unterstützung der gewählten Person 
durch die Gruppe wird gestärkt.



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit

16.09.2022 www.dr.katrinhater.de 14


